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L’année qui est en passe de s’écouler, nous aura apporté son lot d’évolutions ! 
 
 
Les évolutions il y a en a eu dans les syndicats avec des changements de responsables mais également au sein 
de l’Union métaux Normandie lors du congrès du mois juin.  
 
Mais surtout par cette crise sanitaire qui nous aura contraint à changer nos habitudes. Il y a un an à peine, 
ces conditions de vies dû à un virus mortel venu de l’autre bout du monde, nous semblaient exister que dans 
les films de science-fiction. Le plus difficile restant probablement le sens donné à cela. Comment comprendre 
les restrictions dans certains milieux alors que d’autres sont autorisés. 
La perte de sens, comme dans notre travail, entraine souvent la perte de repères laissant place à toutes les 
suppositions. 
 
Et pourtant ! Si le monde d’après (la première vague) ressemble au monde d’avant, nous avons découvert de 
nouvelles façons de communiquer, de travailler, de se réunir et bien que cela soit difficile pour chacun d’entre 
nous, nous avons réussi ! En sortant de notre « zone de confort » nous avons appris de nouvelles choses. 
Entre obligations et résignations, nous avons changé nos habitudes et bien que cela fut, et soit encore difficile 
nous y parvenons. Nous avons tous et toutes intégrés de nouveaux gestes « barrières », dont le port des 
masques, et nous nous en accommodons tout en espérant le retour à la normale. Nous avons, tous et toutes, 
appris durant cette période. Démontrant ainsi que dans chaque changement il y a à apprendre. 
 
La mise en place de nouveaux outils numérique nous ont permis d’avancer. Mais attention à ce que cette 
distanciation sociale ne génère de la distanciation syndicale. 
 
Je pense que nous avons tous et toutes hâtent de nous retrouver en début d’année afin de pouvoir, je l’espère 
reprendre nos réunions en présentiel. D’ici-là, la Commission exécutive de l’Union métaux se joint à moi pour 
vous souhaiter de bonnes fêtes de fins d’années. 
 
 
 

Pour l’UmN 
Vivien Orléach, Secrétaire Général 

 
 
 
UmN-CFDT 10-18 quartier du Grand Parc 14200 Hérouville-Saint-Clair 06.84.88.07.12 umncfdt@gmail.com 

Rédaction de la lettre électronique : Vivien Orléach 
Comité de relecture : La commission exécutive de l’UmN 
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POUR S'ABONNER au Mét@llo Normand... 

 
Les secrétaires de syndicats sont chargés de transmettre à l’UmN une liste d’adresses mail destinataires de 
cette lettre électronique. Le Mét@llo Normand est actuellement diffusé aux militantes et militants listés par 
les syndicats, à l’Union Régionale Interprofessionnelle, à la Fédération, à d’autres Unions métaux. Ceux qui la 
reçoivent sont libres de la faire suivre, par exemple aux adhérentes et adhérents de leur section. Si vous 
souhaitez inscrire d’autres personnes ou au contraire ne plus recevoir cette lettre, faites-le savoir à votre 
secrétaire de syndicat ou à umncfdt@gmail.com. 

 

 

POUR FIGURER dans le Mét@llo Normand... 

Merci de transmettre tracts et articles de presse sur umncfdt@gmail.com  
en informant votre syndicat. 
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Carnet noir 
 
 
 

C’est avec une grande tristesse que nous avons appris la 
disparition de Dominique Seraffin le 26 septembre 2020. 

Dominique était volontaire, présent et tourné vers les autres, 
son implication en tant que secrétaire de CSE, sa volonté de 
monter au front pour sauver Alpine respirait cette ténacité 
sans arrière-pensée, juste pour sauver ce site et cette aventure 
Alpine à laquelle il croyait plus que tout. 

La solidarité n’était pas un vain mot pour lui, Il fit parti de ceux 
qui pour soutenir les copains de Choisy et de Flins sur leur site, 
avaient fait le déplacement en Ile De France. 

A chaque visite de l’usine de Dieppe, son enthousiasme, sa fierté d’accompagner le visiteur nous 
séduisait et nous encourageait à le soutenir… Son absence est douloureuse, le vide laissé par cette 
personnalité sera difficile à combler pour tous les salariés de Dieppe. L’inter CFDT central sera 
présente pour cultiver la mémoire de Dominique, aider les élus et adhérents de la section, en 
continuant à soutenir les démarches qu’il avait enclenché. 

 
 
 
 

C’est avec tristesse que nous avons appris la disparition de 
Michel Hervé le 28 octobre, membre CSE/CSSCT d’IMV 
Technologies.  
 
Michel était toujours disponible et était d’une grande aide pour 
ses collègues. Il était de plus en plus présent dans les activités 
du syndicat Orne Est. 
 
Militant de la première heure, et adhérent depuis 2015. Il était 
impliqué dans le Bureau du syndicat SMOE 61. 
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Assemblée Générale de l’Union métaux Normandie 
 

 
 
Après un report dû au Covid, l’assemblée générale a pu se tenir le 30 juin 2020. Malgré des 
contraintes sanitaires importantes, l’assemblée a réuni une quarantaine de militants et militantes. 
Ce fut l’occasion pour l’équipe sortante de faire le bilan de son activité sur la mandature écoulée. 
 
Les syndicats qui le souhaitaient ont pu s’exprimer sur l’activité de 2016 à 2020. 
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Cécile Maire a fait la présentation rapport 
d’activité ainsi que la réponse aux syndicats. 
 
Martial Auger quant à lui a présenté le bilan 
financier  
 
Le rapport d’activité a été validé à 100% des voix, 
et le Quitus financier donné à l’ancien trésorier. 
 

 
Sont intervenus également Alain Larose en tant que secrétaire adjoint de la fédération (et ancien 
secrétaire de l’union métaux) et Michèle Barré, Secrétaire générale de l’URI Normandie. 
 

                                                                                               
 
L’après-midi fut consacré à la présentation du projet de résolution pour la mandature 2020 – 2024. 
Deux amendements ont été proposés puis débattus ce qui à permis d’enrichir la résolution qui a été 
validée. 
Un nouveau Bureau a été élu et c’est avec plaisir que nous avons vu de jeunes militants qui ont 
présenté leur candidature pour participer aux débats régionaux. 
 
Le Bureau a élu sa commission exécutive. 

 
 
De gauche à droite : Thierry Coignard (Trésorier de l’UmN), Sébastien Morel, Pascal Gervaise 
(Trésorier Adjoint de l’UmN), Nicolas Meurier, Maxence Rault, Jean louis Turpin, Vivien Orléach 
(Secrétaire de l’UmN), Frédérique Trémollières, Luc Lebois. 
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La formation syndicale 
 

 
 

Dès le 2 septembre l’union métaux a pu reprendre les formations et les a enchainées. Nous avons 
réalisé 11 actions de formation en septembre et octobre. 
 
Malheureusement au 30 octobre, nous avons été contraints d’annuler toutes les formations jusqu’à 
la fin de l’année. Celles et ceux qui étaient inscrits sur les formations annulées seront prioritaires sur 
les formations à venir. 
 
Les formateurs et formatrices se sont réunis en visioconférence le 13 novembre afin de faire le point 
de l’année écoulée et d’élaborer un projet de plan de formation 2021. Durant l’année 2020, et malgré 
les périodes de confinement, c’est 331 jours stagiaires qui ont été réalisé dont 28% de femmes.  
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Le plan de formation 2021 a été validé par le Bureau de l’Union Métaux Normandie, le voici ci-

dessous. Si des formations vous intéresse merci de vous rapprocher de vos syndicats pour les 

inscriptions. 

 

  

Formation
Date

Durée

Catégorie de 

compétences
Public concerné Formateurs Lieux

2 et 3 fevrier 2021 Pascal GERVAISE

2 jours Damien DOURDOINE

4 et 5 fevrier 2021 Pascal GERVAISE

2jours Damien DOURDOINE

10, 11 février et 22 et 23 mars Jean Louis TURPIN

2 jours + 2 jours Claude APCHAIN

15 au 17 février et 1 au 2 avril Sébastien MOREL

3 jours + 2 jours Damien DOURDOINE

18 et 19 février 2021 Sébastien HEURTEVENT

2 jours Maxence RAULT

2 et 3 mars 2021 Sébastien MOREL

2 jours Sandy BILIOU

4 et 5 mars 2021 Sandy BILIOU

2 jours Vivien ORLEACH

29 au 31 mars Pascal GERVAISE

3 jours Claude APCHAIN

3, 4 mai et  23, 24 juin Jean Louis TURPIN

2 jours + 2 jours Claude APCHAIN

31 mai au 2 juin Claude APCHAIN

3 jours Vivien ORLEACH

3 et 4 juin 2021 Sandy BILIOU

2 jours Maxence RAULT

17 et 18 juin 2021 Sébastien HEURTEVENT

2 jours Sandy BILIOU

21 au 23 juin et 16 au 17 sept. Pascal GERVAISE

3 jours + 2 jours Sébastien MOREL

8 au 10 sept. et 14 au 15 oct. Damien DOURDOINE

3 jours + 2 jours Pascal GERVAISE

21 et 22 sept. 2021 Sandy BILIOU

2 jours Maxence RAULT

23 et 24 sept. 2021 Sébastien HEURTEVENT

2 jours Sébastien MOREL

Villers sur mer

Agir sur les conditions de travail 

dans le CSE et la CSSCT

Session 2

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE, RS au CSE, Membre de 

la CSSCT

Un travail intersession sera demandé

Connaitre la CFDT

Connaitre la CFDT

Agir sur les conditions de travail 

dans le CSEet la CSSCT

Elu.e.s du Comité Social et Economique

Agir et négocier Délégué.e.s syndicaux et membre de la délégation de négociation

Plan de formation 2021 de l'UmN

Version 1 diffusée le 11 décembre 2020

Villers sur mer

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE, RS au CSE, Membre de 

la CSSCT

Un travail intersession sera demandé

Villers sur mer

S'investir dans la CFDT 

métallurgie

Nouvel(le) adhérent(e) d'entreprise 

Ouvert aux anciens et anciennes adhérent.e.s n'ayant pas 

encore suivis cette formation

Villers sur mer

Agir pour l'entreprise

Agir pour l'entreprise

Agir pour l'entreprise

Agir pour l'entreprise

Agir pour l'entreprise

Agir pour l'entreprise

Agir dans l'entreprise

Agir dans le CSE

Villers sur mer

Agir sur les conditions de travail 

dans le CSE et la CSSCT

Session 2

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE, RS au CSE, Membre de 

la CSSCT

Un travail intersession sera demandé

Villers sur mer

Agir sur le social et l'économique 

dans le CSE

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE et RS au CSE

Un travail intersession sera demandé
Villers sur mer

S'investir dans la CFDT 

métallurgie

Nouvel(le) adhérent(e) d'entreprise 

Ouvert aux anciens et anciennes adhérent.e.s n'ayant pas 

encore suivis cette formation

Agir et négocier Délégué.e.s syndicaux et membre de la délégation de négociation Villers sur merAgir dans l'entreprise

Villers sur mer

Agir sur le social et l'économique 

dans le CSE

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE et RS au CSE

Un travail intersession sera demandé
Villers sur mer

S'investir dans la CFDT 

métallurgie

Nouvel(le) adhérent(e) d'entreprise 

Ouvert aux anciens et anciennes adhérent.e.s n'ayant pas 

encore suivis cette formation

Villers sur merConnaitre la CFDT

Agir dans le CSE Elu.e.s du Comité Social et Economique Villers sur merAgir pour l'entreprise

Agir sur les conditions de travail 

dans le CSE et la CSSCT

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE, RS au CSE, Membre de 

la CSSCT

Un travail intersession sera demandé

Villers sur merAgir pour l'entreprise

Agir dans le CSE Elu.e.s du Comité Social et Economique Villers sur merAgir pour l'entreprise

Agir sur les conditions de travail 

dans le CSE et la CSSCT

Elu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du CSE, RS au CSE, Membre de 

la CSSCT

Un travail intersession sera demandé

Villers sur merAgir pour l'entreprise

S'investir dans la CFDT 

métallurgie

Nouvel(le) adhérent(e) d'entreprise 

Ouvert aux anciens et anciennes adhérent.e.s n'ayant pas 

encore suivis cette formation

Villers sur merConnaitre la CFDT
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Evolution dans nos structures syndicales 

 

Syndicat de Flers Condé Vire :  

Patrick Mary après 3 ans en tant que secrétaire 

général du syndicat métaux de Flers condé Vire 

a laissé la main à Pascal Gosselin (Faurecia) 

jusqu’au prochain Congrès du syndicat. La 

transition s’est faite sur le mois de septembre. 

A cette occasion, Sylvie Noble a été élue 

Trésorière Adjointe.          

 

 

 

Syndicat de la Manche : 

 

 

Le congrès de la Manche s’est tenu le 22 

octobre dernier.  A l’occasion de celui – ci, les 

statuts du syndicat ont été revus et de jeunes 

militants ont pris des responsabilités au sein du 

Bureau. Luc Lebois a été réélu Secrétaire 

général, Pascal Gervaise Trésorier, Sébastien 

Burnel Trésorier Adjoint et Pascal Maadé 

Trésorier Adjoint. 

 

 

  

Patrick Mary Pascal Gosselin 
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Syndicat du Havre : 

 

De nouveaux responsable également : 

Secrétaire général : Farid Meziane 

Trésorier : Marc Alain  

 

 

 

Projet d’évolution de l’organisation FGMM 

 

Deuxième tournée des syndicats faites le 14 

novembre dernier par Alain Larose pour 

présenter le projet d’évolution de 

l’organisation avant le Conseil fédéral qui s’est 

tenu en visioconférence les 2 et 3 novembre.  

Ce projet consiste au niveau national à passer 

de 98 syndicats métallurgie à 25 syndicats 

d’environ 2000 adhérents. Pour nous, ce projet 

reviendra à fusionner nos syndicats territoriaux 

pour former un grand syndicat régional. Des 

rencontres sont organisées par l’Union métaux 

Normandie dans vos conseils de syndicat.  Ces 

échanges ne font que commencer et ce projet 

va nous porter sur les mois à venir. 

L’Union métaux Normandie organisera 

plusieurs journées de rencontre entre les 

syndicats pour avancer sur ce projet. Pour se 

faire et en fonction des thèmes chaque syndicat 

devra définir des délégations.  
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Les PSE en Normandie 

 

Malgré les aides nationales et les accords de Branche qui ont été signés dans le but de maintenir 

l’emploi et faciliter le redémarrage d’après crise, des PSE sont en cours sur notre territoire. Qu’ils 

soient dus à la crise sanitaire ou que cette crise soit une opportunité à licencier, ceux sont des emplois 

qui sont mis à mal et des familles plongées dans la tourmente. 
 

Lors du rassemblement « jeunes » organisé par l’Union métaux Normandie l’observatoire de la 

métallurgie affichait 80198 salariés plus 10839 intérimaires (en ETP). A la fin du premier semestre 

les chiffres affichait sur ce même observatoire sont de 79753 salariés plus 5433 intérimaires (en 

ETP). Il faudra attendre une mise à jour mesurer réellement l’impact sur nos emplois. 
 

En attendant cette mise à jour, vous trouverez ci-dessous les données remises lors de la CPREFP 

(Commission Paritaire Régionale Emploi et Formation Professionnelle) qui s’est tenue le 24 

novembre dernier. 
 

Entreprise Département Effectif Nombre de 

poste concernés 

Motif 

Bronze Alu 27 170 61 Difficulté économique 

Autoliv 76 575 54 Difficulté économique 

Kloeckner Metals 76 919 19 Difficulté économique 

Dresser Rand SAS 76 560 295 Difficulté économique 

Goodrich actuations 
system France 

27 446 241 Difficulté économique 

Dresser produits industriels 14 ? 53 Difficulté économique 

Sumpar et Idap 76 156 51 Difficulté économique 

Metra 76 ? 21 Difficulté économique 

 

  

 

Dans ces PSE affichés manque la fermeture des sites de Vallourec entrainant le licenciement de 350 

salariés dont 190 à Déville-lès-Rouen. A cette occasion la CFDT, en intersyndicale, a appelé à une 

marche solidaire le samedi 12 décembre. 

 

Mobilisation des salariés de dresser produits industriel 



Le Mét@llo Normand 
La lettre électronique de la CFDT Métallurgie Normandie 

11 

Numéro 41 – Décembre 2020 

Souscription 2020 

 

Après un report dû à la Covid 19, le tirage au 

sort de la souscription a eu lieu le 22 octobre 

dernier. Les résultats sont les suivants : 

 

- Un prix national, un PC hybride a été 

gagné par un salarié d’ACPP dans la 

Manche, 

- Un lot régional tablette Média PAD 

T3 pour un.e salarié.e de Gestamp 

dans l’Orne, 

- Un lot régional enceinte Bluetooth 

wonderboom 2 pour un.e salarié.e de 

Sogefi dans le Calvados, 

- Un lot régional casque Bluetooth Tune 

500 pour un.e salarié.e de Faurecia 

Messei dans l’Orne, 

- Un lot régional casque Bluetooth Tune 

500 pour un.e salarié.e de Renault 

Cléon en Seine Maritime. 

 

 

 

 

 

 

A vos agendas ! 

DATES COMMISSION EXÉCUTIVE 

(MEMBRES ÉLUS) 
BUREAU RÉGIONAL 

(MEMBRES ÉLUS) 
AUTRES RENDEZ-VOUS 

7 JANVIER 2021 
X  Négociateurs.trices de 

territoire 

7 JANVIER 2021   ComEx de l’UmN 

9 FÉVRIER 2021 X  ComEx de l’UmN 

24 MARS 2021  X Bureau de l’UmN 

En vert, public spécifique. En bleu, large public militant. En rouge, modifications. 
 

 

Remise du lot national par Yohann Launey 


